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העירייהראשהערות

רווחלמטרותחברהאינהש"מתאמנםכי,לתכנוןל"הסמנכציין,2009אפרילבסוףשהתקייםבדיון

.יעדיהלקידוםוראויהמקצועיתכלכליתלהתנהלותנדרשתהיאאך

עםיושלםאשר,משמעותיחיובישינויהאחרונותבשנתייםהחברהעברההשוטףהניהולברמת

.הנדרשיםהשיפוריםוהשגתהליקוייםתיקון

.פניםומבקרביקורתועדתמונתהלאכי,כךעללחברההעירל"הסמנכ

הדירקטוריוןבישיבותהמתקבלותהחלטותליישוםנוהללהכיןהחברהל"מנכאתהנחהל"הסמנכ

.2009באוגוסט1עד

החברהביןהגומליןיחסילהבהירהתאגידיםולשכתהחברתייםהשירותיםמינהלמנהלתבאחריות

.למינהל

:הבאותבסוגיות2009אוגוסטסוףעדדעתהחוותתעבירהתאגידיםלשכת

.בחברהמשפטייועץהעסקתאופן.א

.החשבוןרואההעסקתאופן.ב

בעתלפדיוןהניתניםהחופשהימימתקרתהתעלמותתוך,הקודםל"למנכחופשהימיפדיוןתשלום

.לעירייהש"היועמבבירורנמצא.תקיןאינוהדברכילחברההעירלתכנוןל"הסמנכ-פרישה

דעתלחוותבהתאםפועלתהחברה-מינימוםמשכרנמוךותשלוםהמשוקמיםמולעבודהיחסי

.בנושאשקיבלהמשפטית

:החדשהמבנההקמתמטרות.לחברהחדשמבנההקמתמתוכננתאלהבימים

.אחדבמבנההפעילותריכוז

.במשאביםחיסכון

.המועסקיםשלהפיזייםהעבודהתנאירמתשיפור

.נוספיםמועסקים15-כלקליטתתשתיתהכנת

.התעסוקתיותהפעילויותמגווןהגדלת

נוספותואוכלוסיותשיקומיותחברתיותפעילויותלצרכיבמתקןהשימוששעותהרחבת

.צ"אחה

.מוגבלויותלבעליהמבנההתאמת
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